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Statut Stowarzyszenia BESKIDlgye
Rozdziat I l &
Nazwa, teren dziatalnosci i charakter prawny

§ 1

Stowarzyszenie dzialajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwg BESKIDlove, zwane dalej
Stowarzyszeniem.

§2

Obszarem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiladz
naczelnych jest Rycerka Gérna w Gminie Rajcza

§3

Stowarzyszenie jest zarejestrowane. Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz. U. Nr 20, poz. 104 z 1989 r.) oraz niniejszego statutu i posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4

Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczeci zawierajacej nazwe i adres stowarzyszenia.

Rozdziat 1
Cele i sposoby ich realizacji

§5

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dzialan majacych na celu uaktywnienie wspdlpracy na

terenach przygranicznych, obejmujacej w szczegolnosci:

1. wymiane doswiadczen i informacji dotyczacych rozwoju regionu i rynku pracy,

2. planowanie przestrzenne i budownictwo,

3. rozwigzywanie wspolnych probleméw w dziedzinie transportu, komunikacji, lacznosci
telekomunikacji,

4. rozwigzywanie wspolnych probleméw dotyczacych ekologii i rodowiska naturalnego,

5. rozwigzywanie wspélnych probleméw dotyczacych gospodarki, handlu, przemystu, malych
i $srednich przedsiebiorstw,

6. rozwigzywanie wspdlnych probleméw dotyczacych rolnictwa, gospodarki lesnej, przemyshu
SPOZYyWCZEZO,

7. rozw6j turystyki, ruchu turystycznego z uwzglgdnieniem jego poprawy w obszarze
przygranicznym,

8. podejmowanie wspoipracy w zakresie szkoictwa, wymiany miodziezy i sportu, o$wiaty,

9. wspieranie dziatat na rzecz wymiany kuliralne; [ opieki nad wspélnym dziedzictwem
kulturalnym,

10. wspieranie dziataft dotyczacych preweneii oraz uSwwania skutkéw klesk zywiotowych, a takze
opieki nad bezpieczenstwem obywateli+ wzajepinej wapoipracy shuzb ratowniczych
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§ 6

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele odplatnie i nieodptatnie poprzez:

1. wspéldziatanie z organami administraciji pafistwowej, samorzadami oraz innymi jednostkami i
instytucjami, a takze podmiotami gospodarczymi realizujacymi zadania zwiazane z rozwojem
pogranicza;

2. podejmowanie  dziatan  zmierzajacych  do pozyskania  srodkéw  finansowych
dla realizacji celéw Stowarzyszenia;

3. finansowanie oraz wspdifinansowanie dzialaf zmierzajacych do realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodpfatnej i odptatnej dziatalnosci, tj.:

l. podejmowanie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej 0s6b

zagrozonych wykluczeniem spofecznym poprzez wymiang doswiadczen

i informacji dotyczgcych rozwoju regionu i rynku pracy;

2. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju

swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez wspieranie dzialan na rzecz wymiany

kulturalnej i opieki nad wspélnym dziedzictwem kulturalnym;

3. podejmowanie  dzialalnosci na  rzecz mnigjszosci  narodowych i  etnicznych

oraz jezyka regionalnego poprzez udzielanie wsparcia finansowego na rzecz zainteresowanych

organizacji;

4. podejmowanie dziatalnosci na rzecz osob niepenosprawnych poprzez realizacje projektow

skierowanych na integracje os6b i instytucji z obszaru polityki spofeczne;j;

5. podejmowanie dziatalnosci w zakresie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sdb

pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy poprzez udzielanie wsparcia

finansowego podmiotom nakierowanym na rozwoj transgranicznego rynku pracy;

6. podejmowanie dzialalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym poprzez inicjowanie i

organizowanie wspdlnych spotkan senioréw na transgranicznym obszarze Beskidéw:

7. podejmowanie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj

przedsiebiorczosci poprzez promocje branzy turystycznej na krajowych

i zagranicznych targach turystycznych  oraz w  mediach lokalnych, regionalnych

1 globalnych;

8. podejmowanie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych poprzez

inicjowanie nawigzywania nowych kontaktéw pomigdzy spotecznosciami lokalnymi na obszarze

Beskidow;

9. wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez realizacje

projektéw  parasolowych  majgeych na  celu wsparcie  tego  typu  dzialan

z funduszy Unii Europejskiej;

10. podejmowanie dziatalnosci na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci

i mlodziezy poprzez realizacje projektéw parasolowych majacych na celu wsparcie tego typu

dziatan z funduszy Unii Europejskiej;

11.wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez promocje

dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru Beskidow;

12. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej poprzez organizacj¢ migdzynarodowych

zawodow dzieci i miodziezy;

13. wspieranie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez

realizowanie dziatan skierowanych na promocjg zachowan proekologicznych;

14. wspieranie turystyki i krajoznawstwa poprzez promocje dziedzictwa przyrodniczego i

kulturowego obszaru Beskidéw: ~ o

I5. wspieranie ratownictwa i ochrony ludnedci poprzez udzielanie wsparcia finansowego w ramach

projektow parasolowych zainteresowanym insty tuchomy: - 1.
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16. podejmowanie dziafalnosci na rzecz integracji curopejskie] oraz rozwijania kontaktéow i
wspdlpracy miedzy spoteczenstwami poprzez umozliwienie podmiotom z pogranicza polsko-
czesko-slowackiego wspolnej realizacji projektow transgranicznych:

17. promocja Rzeczypospolitej Polskicj za granicg poprzez udziat w zagranicznych wydarzeniach
promocyjnych:

18. wspieranie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospedarczy. w tym rozwdj przedsiebiorczosel.
poprzez organizacje szkolen i konsultacji na rzeez organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow gospodarczych z zakresu wspierania ich z funduszy Unii Europejskiej.

Rozdzial Hi
Prawa i obowigzhi cztonkow Stowarzy szenia

§7
Czlonkami Stowarzyszenia mogg byé:
. Czionkowie zwyczajni.
2. Czlonkowie wspicrajacy.
2. Czlonkowie honorowi.
08

I. Czionkiem zwyczajnym moze by & vsoba fizyezna. ktora pusiada obywatelstwo polskie lub jest
cudzoziemeem majacym micjsce zamicszkania na tervtorium Rzcezypospolitej Polskie] tub
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, majaca pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i
pragngca urzeczywistniaé cele Stow arzyszenia.

Czionkostwo powstaje z dniem podjecia uchwah przez Zarzgd Stowarzyszenia o przyjeciu do
Stowarzyszenia . .BESKIDlove™

wr

1. Czionkicm wpicrajgeym moze zostad osoba prawna lub fizyezna, Kidra zadeklaruje okreslone
Swiadezenia finansowe na rzecz Stowarzyszenia. Crlonkowic wspicrajacy biora udzial
w dziaialnosci Stowarzy szenia osebiscie lub przez upelnomocnionego przedstawicicla.

2. O przyjeciu czionka wspierajgeego deevduie Zarzad Stowarzyvszenia w formie uchwaty,

Czlonkicm honorowym moze zostaé osoba fizaczna zastuzona dla realizagji zadan statutowych
Stowarzy szenia.
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§11
Godnos¢ czionka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
§ 12

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1. realizowania czynnych i biernych praw wyborczych do wiadz Stowarzyszenia;

2. uczestniczenia, z glosem stanowigcym, w Walnym Zgromadzeniu;

3. zglaszania do wladz Stowarzyszenia wnioskéw zwiazanych z przedmiotem jego dziatania oraz
zadania informacji o sposobach realizacji celéw Stowarzyszenia.

§13
Czlonkom wspierajacym przystugujg prawa okreslone w § 12 w p.2.1 3.
§ 14

Czlonkom honorowym przyshuguja wszystkie uprawnienia cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem
biernego prawa wyborczego.

§15

Czlonkowie zwyczajni i wspierajacy sa zobowigzani do:

1. Czynnego udziatu w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia;,
2. Przestrzegania postanowien statutu i uchwat wiadz;

3. Regularnego oplacania sktadki cztonkowskiej.

§16

Cztonkowie honorowi sg zobowigzani do przestrzegania postanowien § 15 p.2, a w miare wiasnych
mozliwosci realizowania postanowien § 15 p. L.

§17

Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. dobrowolnego wystapienia czlonka, zgloszonego w Zarzadzie;

2. skre§lenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opfats skiadek
cztonkowskich przez okres 12 miesiecy;

3. naruszenia obowiazkow statutowych w sposoh zawiniony.

Uchwate o wykresleniu czionka pedeymie Zarzad Od uchwaly w przedmiocie wykreslenia
cztonkowi przystuguje odwolanie do Wainego Zebsania Czlonkow w terminie 30 dni od jej
dorgczenia. P

i
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5.
a)
b)
c)
d)

6.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§18

. Wiladzami Stowarzyszenia sg:

e  Walne Zebranie Czlonkow;
o Zarzad,
e Komisja Rewizyjna.

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa pie¢ lat.

. Wiadze majg prawo kooptacji nowych cztonkéw na miejsce cztonkéw ustepujacych, z tym ze

liczba dokooptowanych cztonkéw danej wiadzy nie moze przekroczyé 1/3 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru.

Uchwaty wiadz zapadaja zwyklg wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy liczby
oséb uprawnionych do glosowania, o ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej.
W razie réwnej liczby gloséw, przy powtémym glosowaniu decyduje glos przewodniczacego.

Cztonkostwo w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

uptywu kadencji - z dniem odbycia Walnego Zebrania Czlonkéw, na ktérym udziela
si¢ absolutorium 1 wybiera nowe wiadze;

ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu;

zrzeczenia si¢ udziatu w tych wiladzach;

odwotlania przez Walne Zebranie Cztonkow.

W przypadku nie udzielenia absolutorium Zarzadowi, moze by¢ glosowany wniosek
o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych jego cztonkdw.

Walne Zebranie Czionkéw

§19

Organem stanowigcym jest Walne Zebranie Czlonkéw.

1.
z
a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

Walne Zebranie Czlonkdéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebranie Czlonkdw nalezy:

ustalenie gltéwnych kierunkdw dzialania Stowarzyszenia;

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosdei Stowarzvszenia;

podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad oraz Komisje Rewizyjna;
udzielenie lub odmowa udzielenia absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;
wyb6r Prezesa i cztonkow Zarzadu oraz Przewaodniczacego i cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
uchwalanie zmian statute; e

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzy szenia.

podejmowanie uchwat w sprawach, ktére ze wagledu na szczeg6lne znaczenie wymagaja zgody

og6hu uprawnionych cztonkow; — ;
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i) nadawanie godnosci cztonka honorowego;

j) okreélanie wysokosci sktadki cztonkowskiej;

k) uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej;

1) uchwalanie regulaminéw obrad Walnych Zebran Czlonkow;

m) tworzenie funduszy oraz okreslanie zasad ich wykorzystania;

n) podejmowanie uchwaly o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej, z ktérej dochody przemacza

t2

si¢ na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

§ 20

. Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad co najmniej raz na rok.

Zarzad zawiadamia czlonkdéw o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej 30 dni przed
ich rozpoczgciem.

Walne Zebranie Czionkéw moze podejmowaé uchwaly przy obecnosci w 1 terminie
co najmniej polowy o0sob uprawnionych do glosowania, w II terminie - bez wzgledu na liczbe

obecnych, o czym nalezy zamiesci¢ wzmianke w zawiadomieniu.

Glosowanie tajne zarzadza sie w sprawéch personalnych oraz w kazdej innej sprawie
na wniosek 1/5 obecnych czlonkow Stowarzyszenia.

§21

W Walnym Zebranie Cztonkéw biorg udziat:

1.
2.

3

%

3.

z glosem decydujgcym - czlonkowie zwyczajni, wspierajacy i honorowi;
z glosem doradczym - zaproszeni goscie.

§ 22
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia w ciggu 60 dni od

daty zlozenia wniosku. Wniosek zlozony do Zarzadu powinien okresla¢é przedmiot
rozstrzygnigcia.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zebranie Czlonkéw biorg udzial czlonkowie na zasadach jak
w Walnym Zebranie Czionkéw.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Na/oryginale wifSciwe potipley
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Zarzad Stowarzyszenia
§23

Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.
1. Zarzad kieruje praca Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami Czlonkdéw. Na
czele Zarzadu stoi Prezes 1 Wiceprezes.

2. Zarzad sklada si¢ 2 do 5 0s0b. Prezesa Zarzadu oraz Zarzad wybiera Walne Zebranie Czlonkéw
natomiast Wiceprezesa, Sekretarza wybierajg ze swego sktadu czlonkowie Zarzadu.

3. Zarzad moze dokooptowaé nowych cztonkow na miejsce cztonkdw ustgpujacych w liczbie nie
przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzgcego z wyboru.

4. Wszyscy cztonkowie Zarzadu pelnig swe funkcje spolecznie.

§ 24

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1. kierowanie dzialalnoscig, zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia

2. uchwalanie planu dziatalnosci i preliminarzy budzetowych;

3. przedkiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci podczas obrad Walnego Zebrania Cztonkdw

oraz wykonywanie jego uchwal;

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

zwolywanie Walnych Zebran Czionkéw,

formutowanie wniosk6w o nadanie godnosci czionka honorowego;

podejmowanie uchwal w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiladz

Stowarzyszenia;

przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow Stowarzyszenia;

9. udzielanie pelnomocnictw do wykonywania czynnosci w imieniu Stowarzyszenia;

10.organizowanie Biura Zarzadu w celu zabezpieczenia obstugi administracyjno-ksiegowej
Stowarzyszenia.

e

oo

§ 25
1. Zarzad odbywa posiedzenia w miarg potrzeby.
2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.
3. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes.
4. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg zwvkia wigkszoscig glosow.
5. Z posiedzen Zarzadu sporzadza sie protokol zawierajacy datg posiedzenia, podjete uchwaty,
wyniki i sposéb glosowania. Protokél podpisuie Prezes Zarzadu lub osoba przez niego

upowazniona. Kazdy czlonek Zarzadu w stosunku do podjetej uchwaly, ma prawo wniesé
do protokotu zdanie odrebne wraz 7 uzasadnicnism.




Komisja Rewizyjna
§ 26
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

2. Komisja sklada si¢ z 2-5 cztonkéw. Przewodniczacego Komisji wybiera Walne Zebranie
Czlonkéw natomiast Wiceprzewodniczgcego wybierajg ze swego skiadu cztonkowie Komisji.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
a w szczegolnosci:

a) kontrola gospodarki finansowej,

b) kontrola stanu majatku oraz sposobu zarzadzania tym majatkiem,

¢) kontrola wykonywania uchwal Walnego Zebrania Czionkow,

d) kontrola przestrzegania statutu,

e) skladanie sprawozdan wraz z oceng dziatalnoéci, wnioskami dotyczacymi udzielania
absolutorium Zarzadowi.

4. Kontrolg caloksztattu dziatalnosci wykonuje sie co najmniej raz w roku.

5. Komisja Rewizyjna dziala kolegialnie, ale do wykonywania okreslonych czynnosci moze
delegowac swoich czlonkéw.

6. Zebrania Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb lecz nie rzadziej niz raz w roku.

7. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia gtosow w glosowaniu jawnym, w
obecnosci ponad potowy jej cztonkéw. Na zgdanie jednego czlonka Komisji przeprowadza sie
glosowanie tajne.

8. Z posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera date posiedzenia i sposob zwotania,
nazwiska 0sob, porzadek obrad, uchwaly, wynik i sposob glosowania. Protokél podpisuja
obecni czlonkowie Komisji. Kazdy czionek Komisji w stosunku do podjetej uchwaty ma
prawo wnies¢ do protokotu odrebne uzasadnione zdanie.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§ 27

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Na fundusze skladajg sie:

a) skiadki czlonkowskie,

b) dotacje, subwencje, darowizny,

¢) dochdd z dziatalnosei statutowe;,

d) specjalne fundusze utworzone na podstawie uchwaly Wainego Zebrania Czionkéw,

e) inne formy finansowania.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowy oraz rachunkowosé zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami prawa.

Na oryginale wisfciwe poIDiE;
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§ 28

1. Oéwiadczenia woli w zakresie praw, podejmowanych zobowigzaf majgtkowych oraz udzielania
petlnomocnictw imieniu Stowarzyszenia skiadajg Prezes i jeden z Czlonkdéw Zarzadu tgcznie
lub Wiceprezes i jeden z Cztonkéw Zarzadu facznie.

2. W pozostalych sprawach niz wymienione w pkt.]1 wymagany jest podpis jednoosobowy Prezesa
lub Wiceprezesa.

Rozdziat VI
Zmiana statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§29

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie Czlonkéw lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw wigkszoscig 2/3 glosow
przy obecnosci co najmniej potowy liczby osob uprawnionych do glosowania.

2. Uchwala o rozwiagzaniu sie Stowarzyszenia okresli sposdb likwidacji oraz cel na jaki ma byé
przekazany majatek Stowarzyszenia.

Rozdzial VII1
Postanowienia koncowe

§ 30
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie Przepisy ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. nr 20, poz. 104, z p6Zn. zmianami).

Podpisany za Zarzad:
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzgdu
Jarostaw Otka Krzysztof Juszczak
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